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YFU tanab koiki toetajaid,
kes andsid oma panuse
YFU ettevotmiste onnestumiseks!

- Balsnack - suupisted YFU iiritustele - Katrin Aesma FIE - toitlustus koolitusel
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- Vennad Vahid - YFU messitiimi koolitus
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- Haridus-ja Teadusministeerium - Tallinna Spordi- ja Noorsooamet

Stipendiumitega aitasid Eesti opilased vahetusaastale

2017/2018 aastaks stipendiumi saanud opilased



YFU avab uksi ja muudab maailma

Eestis juba 25 aastat

Hiljuti juhtusin radkima the dpilasega, kes ise alles
vahetusaastale minemas on. Uurisin tema kadest, mis
pani teda otsustama YFU Eesti kasuks. Selgus, et esi-
algu plaanis ta minna hoopis uhe teise organisatsioo-
niga, kuid otsustas siis YFU kasuks iimber, sest meil
on vabatahtlikud.

YFU vabatahtlikud on voimsad mdjutajad. Ja YFU mdju
on vBimas. Kuuluda YFU ridadesse, on kuuluda kui
perekonda. Olen seda ise kogenud, kuidas perekonna-
nimi YFU avab uksed ja stidamed. Ja perekond on kogu-
kond, millest hoitakse kokku ja kus kdik pereliikmed
hoiavad Uksteist. Perekond on see, kus koos on dge.

Kdik need 230 aktiivset vabatahtlikku, kellest igaiiks
kannab endas sdnumit ,,ma mdistan, minust s6ltub
jamateen dra®, on vétnud vastutuse hoolitseda YFU
tegevuste kvaliteedi eest. Seda tehes panustavad nad
organisatsiooni pea 18 000 to6tundi aastas. Sellise
panuse saavad vabatahtlikena anda vaid inimesed,
kes tdeliselt usuvad organisatsiooni missiooni ja selle
tegevuste laia mojusse.

Kadri Eensalu
YFU Eesti tegevjuht

Youth for Understanding (YFU) tegeleb rahvusva-
heliste haridusprogrammide pakkumisega. Meie
missioon - tegutseda avatuma ja m&istvama maa-
ilma nimel - on tanasel paeval kahtlemata sama
aktuaalne, kui see oli lile 60 aasta tagasi, mil Rachel
Andresen otsustas maailma noorte abil rahumeelse-
maks muutma hakata.

YFU Eesti tahistab sellel hooajal oma 25. tegutsemis-
aastat. Meie abiga on pea 2 000 noort andnud oma
panuse sellesse, et maailm muutuks paremaks. Selle
ajaga on meil tekkinud kogemustepagas, mis voi-
maldab meil pakkuda turvalist vahetusaastat tanu
tugevale tugivorgustikule. Suudame iiha paremini
valmistada ette aastaks vdlismaale siirduvaid &pilasi,
peresid ja koole, kelle juurde tulevad &pilased mujalt
maailmast.

Hea lugeja, ka sina saad kaasa liiia YFU tegemistes!
Jargnevatelt lehekiilgedelt leiad kindlasti midagi, mis
kdnetab just sind!

Sisukord

Vahetuspered 4

Kes on vahetuspere? 4
Lumi meelitas Tai tiidruku Eestisse 6
Kuidas saada vahetuspereks? 8
KKK 9

Vahetusopilased 10

Miks ja kuidas minna vahetusaastale? 10
Vahetusopilased oma kogemusest 12
Kuhu saab YFU Eestiga minna? 13
KKK 14

Toetajate otsimine 15
Vabatahtlikud 16

Mida pakub YFU vabatahtlikule? 16
YFU kdige-kbigemad 20

YFU pood 21
Koolid 22

Pakkumised koolidele 2017 /18 22

0 Kevade 4a-1, 10137 Tallinn

0 Ulikooli 12-111 korrus, 51003 Tartu

0 www.yfu.ee 9 yfu@yfu.ee 0 YfuEesti Q 5664 4978
Kaanefoto: Projektijuht: Toimetaja: Tiraaz: »
Marija Toomjoe Eva-Helen Kangro Heliis Nemsitsveridze 10 000 neway

3



Pilguheit vahetusperede maailma

YFUs on kasutusel valjend “vahetuspere”. Olgugi, et
wvahetuspere® voib olla eksitav ja tekitada kiisimuse,
kas ma pean enda lapse dra saatma, siis tegelikult

on sel teine tdhendus. Kui vastuvdttev perekond vaid
votab vastu noore vlisGpilase, siis vahetuspere votab
vastu vodra kultuuri ja annab vastu enda oma. Toimub
kultuurivahetus!

Korduv voi kordumatu

Eestisse tuli esimene vahetusdpilane aastal 1995.
Sellest ajast peale on Eestisse vahetusaastale tulnud
kokku 452 noort (1.09.2017 seisuga). Neist mitte kdik
pole Eestist ara ldinud!

Kui iga noor on kordumatu ja vahetusépilase jaoks
on aastane vahetus tihekordne tegevus, siis 6nneks
on vahetusperedel kergem - neid ei piira tihe korra
reegel. Nii ongi YFUs vahetusperesid kokku 376
(1.04.2017 seisuga) ja nendest pea 20% ehk iga viies
pere on vodrustanud rohkem kui korra.

Kes tahaks Eestisse tulla?

Riiki, kus jaanipdev ja jéulud ilma poolest vaga ei
erine, kuid sellegipoolest on tuntavad neli aastaaega,
tahavad tulla noored tervest maailmast. Seda vai-
det kinnitab fakt, et pea pooltest riikidest, kus YFU
maailmas tegutseb, on 25 aasta jooksul Eestis kdinud.
Kanadast Austraaliani ja TSiilist Jaapanini valja.

Igal aastal on Eestis neid, kes naevad esmakordselt
lund, kdivad esimest korda saunas, sodvad marju otse
metsast, korjavad seeni, teevad esmatutvust rabaga,
proovivad verivorsti ja karaskit, sooritavad edukalt
keeleeksameid ning imestavad igal sammul kui palju
puutumata loodust lihes vaikses riigis olla saab. Ning
miks see keel kill nii kole keeruline peab olema.

Eesti pere ei karda kedagi. Vaiksepoolne sakslane voi
tagasihoidlik neiu Taist, supersotsiaalne noormees
Mehhikost v&i multikultuursest Sveitsist parit noor

- nad kdik leiavad Eestis olles, et valisid endale dige
vahetusriigi. Pea pooled vahetusdpilased on tulnud
Eestisse Saksamaalt. Eks mangi siin rolli nii see, et
YFU Saksamaa on 60 aastat vana ja vahetusaastal kai-
mine on kohati perekonnatraditsioon. Vahem kdnekas
pole fakt, et Saksamaal elab ligi 82 miljonit inimest.

Mitmel korral on pereks oldud?

4 korda 5 korda

4 1 6 korda

2

9 korda
1

Siinkohal tidnab YFU Eesti koiki peresid, kes on enda
koduuksed ja siidame vahetusdpilasele avanud!
Aitdh!

Vahetuspered maakondade loikes

Harjumaa 161 Saaremaa 9
Tartumaa 66 I|da-Virumaa 7
Parnumaa 32 Jarvamaa 7
Ladne-Virumaa 20  Vodrumaa 7
Jogevamaa 16 Hiiumaa 4
Raplamaa 14 Laanemaa 4
Valgamaa 14  Pdlvamaa 2
Viljandimaa 13




25 aastat kogemusi iitleb nii, et Eestil
on palju pakkuda, igal pool

Eesti ei ole vaid pealinn Tallinn ja tudengilinn Tartu.
Tosi, moningad YFU Eesti poolt pakutavad eriprog-
rammid nduavad paigutamist suuremasse linna, kuid
siiski on YFUL suur rd0m, et vahetusperedeks haka-
takse ka vdljaspool Eesti ,,suurlinnu®.

Kas teadsid, et mitmel pool saab Eestis sdita kooli
koolibussiga? Ning hommikune piimaring toob varske
piima ukse taha? Kogukonnad korraldavad oma laulu-
ja tantsupidusid, kiilasimmaneid ja kohvikutepéevi,
teemafestivale ning arvukaid kontserte. Eestlane
kipub alahindama oma elukohta ning tilehindama
vahetusdpilase ootuseid tulevasele kodule. Vahetus-
pered ei paku vahetusdpilastele vaid ruumi, kus olla ja
elada, vaid kdike seda, mida Juhan Viiding Nukitsa-
mehes kélanud laulus nimetab kodutundeks. Kodul
on oma 6hn, varv ja maik. Kodust teevad kodu need,
kes seal elavad ja see dhkkond, mis seal valitseb.

Vahetuspered

Mis muutub peres iihe aastaga

Vaadates tagasi oma vahetusaastale, on enim mai-
nitud, et see aasta Opetab perele kannatlikkust ja
tolerantsust. Paneb proovile teadmised Eesti ajaloost
ja kultuurist. Annab julguse suhelda vodrkeeles, mis
ajaga rooste ldinud. Kasvab oskus kohaneda ning
teha vahet olulisel ja mitte nii olulisel. Kindlasti annab
vahetusaasta voimaluse mitmekesistada pere toidu-
lauda, proovides jarele erinevate riikide traditsioonilisi
roogi. Korduvalt on vélja toodud parenenud oskust
lahendada probleeme, sest seda saab ja peab tegema
hasti lihtsas vormis. Vahetusopilasele kodu pakkumi-
sel saavad ka perelapsed osaleda omamoodi arengu-
programmis. Valismaalasele Eesti kultuuri tutvustami-
sel dpivad ka oma pere lapsed rohkem meie kultuuri
tundma ning lisaks kdiakse vahetus&pilasega koos
enamasti ka rohkem kultuurisindmustel, muuseumi-
des jne. Kdik see muudab ka oma lapsed asjalikumaks
ning avatumaks. Ja mis kdige mugavam - lapsed are-
nevad labi loomulike peretegevuste.

L&ppkokkuvdtteks saab iga pere vahetusaastast
midagi erinevat ja seda, mis tapselt teiega juhtuks, ei
saa enne teada kui vahetusaasta perena ette votate!

Kust riikidest on tianaseks vahetusopilased tulnud?

Saksamaa 238 Holland 10
Sveits 39 Brasiilia 9
Tai 21 Ungari 6
Jaapan 19 Argentina

Belgia 18 Prantsusmaa 5
Mehhiko 17 Taani

USA 16

Austria n

TSehhi Kanada

Uus-Meremaa , 4 LAV

Austraalia Soome 2

[taalia Tiirgi

Moldova 3 Uruguay

TSiili Ecuador
Serbia 1
Slovakkia

Eestisse saabunud viilisopilaste ja dpilasi vastu
votvate Eesti perede programmi toetavad:



Lumi meelitas Tai neiu Eestisse

Tai neiul, 17-aastasel Phakan Khetkhamil ehk Fal,
tekkis mullu kindel plaan minna aastaks valismaale
vahetusdpilaseks. Kaalukausil oli kaks riiki: Ameerika
Uhendriigid ja Eesti.

Luurisin internetist Eesti kohta ja kui nagin, et siin
sajab talvel lund, otsustasin Eestisse tulla,” meenutas
Fa, kes polnud varem kunagi lund ndinud.

SOOVITUSED PERELT PERELE

- Hakake radkima kodus eesti keelt esimesel
vdimalusel ja mitte hiljem kui jaanuaris.

- Tehke koos plaane, kus tahaksite kdia ja mida
naidata.

- Vdtke vahetusopilast esimesest paevast peale
kui oma last.

- Koik koristavad!

- Vajadusel piirake internetikasutust vdi rohket
filmide vaatamist, vahetusaasta pole selleks.

. Tehke koos siitia, nii kodumaist kui vooramaist.

- Vorrelge kultuurikombeid ja tahistage rédmsalt
ka vodraid tahtpaevi.

- Pange paberile enne vahetusdpilase saabumist
kirja teie pere reeglid ning pidage ka ise
nendest kinni.

- Lahendage alati vdikesed mured ara enne kui
need suureks kasvavad.

- Keelebarjadrist aitab ule sdnaraamat ja Google
translate.

- Vahetusaastal pole digeid ja valesid valikuid,
tuleb olla julge ja proovida!

- YFU on abiks ja toeks igal sammul.

Eili Arula
Ilmunud Postimehes 30.05.2017

Samal ajal, mil Fa Taimaal Eesti kohta uuris, mélgutas
tartlane Kairi Puiga motteid vdtta oma koju aastaks
vahetusdpilane. Ideest radkis ta ka oma tuttavale, kes
tootab dpilasvahetust organiseerivas iihingus YFU.
Augusti [&pus pakutigi tema perele voimalust Fa aas-
taks enda juurde elama vétta.

Tema meeldivaks lllatuseks olid mdttega kohe pari ka
elukaaslane Elvo Pdldaru ja 12-aastane poeg Ramon.

Hea liikluskultuur

Soojalt Taimaalt parit Fa pidi esialgu harjuma hulga
jahedama ja niiskema kliimaga, positiivselt dllatunud
oli ta aga siinse liikluskultuuri {ile.

»3ee on uskumatu, et kui ma iile tee tahan minna (sel-
leks ette ndhtud kohas - toim), siis auto jaab seisma
ja lasebki mind iile sdidutee,” mérkis Fa. Vaga kiiresti
sai ta selgeks Tartu linnaliinibusside sdiduplaanid ja
marsruudid.

Fa dppis Tartus oldud aja jooksul Miina Harma giim-
naasiumis ingliskeelses klassis. Et klassis oli palju
vahetusopilasi ja kogu dppetdo kais inglise keeles, oli
Fal raskusi eesti keele selgeks saamisega.

»Me vaga ei sundinud teda eesti keeles raakima. Tal
oli siin niigi palju asju, millega harjuda, milleks veel
siis keelt peale sundida,” sdnas pereisa Elvo.

Vasitav talv

Esimest lund, mille parast Fa Eestisse tulla otsustas,
ei pidanudki kuigi kaua ootama. Lumekirme sadas
maha juba oktoobri l8pus. ,,Tegin palju pilte ja saatsin
videoid lumest Taisse sGpradele, kes olid sellest sama
vaimustuses kui mina,” meenutas Fa.



Samas tunnistas Fa, et talve tulek oli Tai neiule kee-
ruline. ,,Sligisel oli ta ikka vaga vasinud parast kooli ja
laks peaaegu kohe parast koolist tulekut magama,”
meenutas Kairi. Pereliikmed said aru, et ilmselt pime
aeg ja jahe ilm kurnasid organismi.

Sai endale ,,venna‘*“

Ullatuslikult olid Fale meeltmddda nii verivorst kui
ka rosolje, mida suur osa valismaalasi ebameeldi-
vaks peab. Uks lemmikhommikusédke oli tal nelja-
viljapuder.

Eriliselt hea klapp oli Fal oma siinse ,yenna®“ Ramo-
niga. Mélemad, nii Fa kui Ramon, on ainsad lapsed
oma peres, kuid sellest hoolimata said nad omavahel
vaga hasti labi. ,,Ma rdagin temaga peamiselt inglise
keeles, nii hasti kui oskan, aga ta saab eesti keelest
vaga hasti aru,” radkis Ramon.

Fa ja Ramon mangivad meelsasti koos jalgpalli ning
Oppeaasta valtel kdis Fa kaasas Ramoni klassiekskur-
sioonidel ja osales tema klassidhtutel.

Tai neiu Eestis olles koduigatsusega vditlema pole
pidanud. ,Kodus olles 6pin ma internaatkoolis, seega

Vahetuspered

kodust eemal olekuga olen ma harjunud,” radkis Fa.
Veel lubas ta kindlasti perega Eestit kiilastada. Et
vahemaa on pikk ja lennupiletid kallid, ei juhtu see
visiit enne paari aasta moddumist.

Juba praegu molgutab ka Ramon valismaal dppimise
motteid. ,,Tahaksin aastaks Hispaaniasse minna. Olen
seal reisil kdinud. Mulle meeldib see keel ja sealne soe
ilm,” lisas ta.

Et YFU Opilasvahetusprogrammiga vdlismaale minna,
peab Gpilane olema vahemalt 14-aastane. ,,No kui
Ramon end korralikult Gilal peab, siis vdime seda isegi
kaaluda,” markis pereisa Elvo.

Kuidas valida last?

Mida peaks perekond oma valikuprotsessis silmas pidama?

Kindlasti on vdga maddraval kohal, kui mitte lausa
esimesel, lapse huvialad ja hobid. Kuid kas teismelise
ankeedis kirjutatu vastab tdele veel siis, kui ta Eestis
kohal on? Nende tujud ja eelistused voivad muutuda
vaga kiiresti ning seetdttu ei tasu ankeete kunagi
100% tdesena vdtta - vdite hiljem pettuda, kui saate
lapse, kes ankeedi jargi magab kitarr kaisus, kuid Ees-
tis olles ei taha pilli kattegi votta.

Vahetusaastale tullakse ennast avastama ning sageli
tahetakse siin proovida uusi asju. Kui laps on tulemas
mdnda eriprogrammi, siis vib kindel olla, et vdhe-
malt see huvi on temas vaga suur.

Hobidele lisaks on oluline paritoluriik - kui teie pere
on pigem rahuliku elustiiliga, siis soovitame pigem
Euroopast parit Opilast. Kui on huviidamaade vastu,
siis kiigake Aasiast parit Opilaste poole. Ning Ladi-
na-Ameerika riitme leiab ikka Ladina-Ameerikast!
Kuigi vahetusaasta eesmark on dra dppida eesti keel,

siis on tdiesti tavaline, et pered, kes on otsustanud
programmiga liituda, soovivad oma vddrkeeleoskusi

praktiseerida - kui saksa keel kipub praktika vahesuse
tdttu ununema, siis tasub kaaluda saksakeelsetest
riikidest parineva lapse valimist.

Endised vahetuspered on toonud veel vdlja, et lapse
koduse peremudeli pdhjal on samuti hea otsuseid
teha. Kuid vahel tuntakse ka r6dmu selle iile, kui Eesti
pere osutub sootuks teistsuguseks kui kodus harju-
tud. Eks vahetusaasta olegi teistmoodi aasta.

Kdige rohkem loeb siiski sisetunne ja kui pildilt vaatab
vastu laps, kes tundub oma, siis tildjuhul nii see olema
saab - temast saab see kdige omasem pereliige, kes
vahetusaasta l6pus lahkuda ei soovigi.




Kuidas saada YFU vahetuspereks?

Kogu protsessi ajaline kestus on darmiselt indivi-

duaalne jasdes paari nidala ja méne kuu vahele. ° YFU annab vastuse pereks sobivuse kohta.
sammud on jirgmised: Jaatava vastuse korral leitakse koostdds

YFUga perre sobivaim dpilane. YFU sobivus-

testi leiad: www.yfu.ee/sobivustest.
c Pere tdidab dra vahetuspereks hakkamise

ankeedi YFU Eesti kodulehel elektrooniliselt
www.yfu.ee/vahetuspere. e Sélmitakse koostodleping perekonna ja YFU
Eesti vahel.

° Perega vdetakse tihendust ja lepitakse kokku
kodukiilastuse aeg (to6paeva dhtu voi nadala- e

Perele edastatakse Opilase ja Gpilasele pere
vahetus).

kontaktid. Omavaheline suhtlus voib alata.

e Tomub kodukulastu.s ehk ULl e 2, Juulis/augustis toimub peredele ithepaevane
et pikemalt vestelda ja teiega tuttavaks saada. koolitus

Vastatakse kdigile tekkinud kiisimustele.

NB! Kui eelmisest vahetusaastast ja kontaktist
YFUga on méddas rohkem kui kolm aastat, ° Opilased saabuvad Eestisse 16. augustil ja
tuleb YFU uuesti killa! peredesse antakse 20.augustil.

- . . Terve aasta jooksul on peredele olemas YFU tugi ja
Milline naeb valja vahetuspere toetus nii vabatahtlikust tugiisikute kui ka kontorit&6-

aastaring? tajate ndol.

- YFU aasta algab perede koolitusega, millest
votavad osa kdik tulevased vahetuspered. Koolitus siigisene
on iihepaevane ja toimub Kesk-Eestis. kokku-

saamine

talvine
kokku-
saamine

- Opilased saabuvad Eestisse 16. augustil, kuid
pered saavad uuele liikmele vastu minna alles 20.
augustil, kas siis Harjumaale vdi Tartumaale.

faan

- Sugisel kogunevad pered aasta esimesele uhisele
tagasisideringile, et jagada rd6mu ja muret.
Toimub piirkonniti.

- JBulud tulevad ka YFUs, igal aastal pisut isemoodi.

a2
3
n

- Veebruar toob endaga teise lihise tagasisideringi,
ikka selleks, et kogetut teistega jagada ja
uheskoos parimaid praktikaid lles taheldada.
Toimub piirkonniti.

- Maikuu algul on kdigil peredel véimalus taas opilased
kohtuda ning vahetusaasta kokku votta. Lopuni (S0

on jddmas vaid veel viimased poolteist kuud. opilased

- Juunikuu viimasel nadalal lahkuvad esimesed HORAINE SLLOTEC

opilased Eestist, kahe nddalaga on Eestimaa
vahetusdpilastest tiihi. Kui keegi just ei ole oma *perele on kohustuslik vaid perede koolitus. Teised
vahetusaastat suve vdrra pikemaks teinud! lritused on soovituslikult (osalejad kiidavad!)




Veel kiisimusi? Vota iihendust!
Diina Tuulik
Sissetulevate dpilaste programmijuht

e diina@yfu.ee Q 501 0825

Vahetuspered

Korduma kippuvad kiisimused

Kui kauaks vahetusopilane Eestisse

Vahetusaasta kestab (ihe terve dppeaasta - dpilased
saabuvad Eestisse 16. augustil (peredesse 20.augus-
til) ning lahkuvad juunikuu l8pus/juuli alguses. Vahel
saabub Opilasi ka jaanuaris ning siis kestab nende
vahetusaasta iihe kalendriaasta. Lisaks aastasele
programmile on olemas semesterprogrammid, mida
moned vahetusdpilased valivad. See tahendab seda,
et vahetusaasta kestab pool aastat, kas siis augustist
detsembrini v8i jaanuarist juulikuuni.

Kas perekonnas peab olema sarnases
vanusegrupis lapsi?

Ei, perekonnas ei pea olema lapsed vahetusopilasega

samas vanuses. Muidugi vdib see aidata kaasa dpilase
kohanemisele, kuid ei ole kindlasti selle eelduseks. On
palju huvitavaid naiteid, kus just perekonna pisikesed

liikmed dpetavad oma vahetusdele- vdi vennale kiirelt
eesti keele selgeks. Tegelikult ei pea peres lapsi lildse

olema vdi nad vdivad olla juba suured ja vanemateko-
dust vélja kolinud vdi alles planeerimisel ning otsusta-
takse end kdigepealt teismelisega proovile panna.

Kui hasti peame kodus oskama
voorkeeli, et endale vahetusopilast
votta?

Tegelikult pole iihegi vddrkeele oskus vajalik. Opi-
lasele on kiill lintsam, kui keegi perekonnas raagib
natuke vddrkeeli. Eesti keelt ei oska varasemalt mitte
ukski dpilane, kes Eestisse tuleb. Aga meie 25 aasta
kogemus on, et mida kehvemini perekond vGorkeeli
oskab, seda kiiremini 6pib vahetusopilane dra eesti
keele. Ja kdige paremad keeledpetajad on sageli
pisikesed 6ed ja vennad. Neil pole krampi, et akki
vodramaalane ei saa minust aru ning nende raamatud
on tais pilte ja lihtsaid sdnu, millega on tore keeledpet
alustada. Teisest kiiljest on tdsi ka see, et kui teil on
kodus tahtmine vdorkeeli praktiseerida, siis vahetusd-
pilane on igal juhul arendav!

Kas iiks aasta pole liiga pikk aeg?

Aasta ei ole lildse pikk aeg! Muidugi voivad selle aja
jooksul emotsioonid varieeruda ning vahel tuleb ka
vasimus, aga tegelikult on see aeg tais uusi kogemusi,
elamusi ja emotsioone, mis hoiavad elu vdrskena.
See toob kdik pereliikmed mugavustsoonist valja ning
annab vdimaluse motiskleda oma valikute/tradit-
sioonide (ile terve aasta viltel. Uhes aastas on kdike
tdpselt ks, liks 1. september, Uiks siigis, ks talv, liks
aastavahetus, liks isadepaeyv, liks emadepéev ja isegi
ks jaanipaev enne vahetusaasta l&ppu. Kui hasti
laheb, siis ka Uiks stinnipaev kdikidel pereliikmetel.

Kas iiksikvanem voib ka
vahetuspereks hakata?

Sul on vdimalik hakata vahetuspereks kui sul on juba
oma lapsed olemas vdi ei ole lihtegi. Sa sobid ka siis,
kui Su lapsed on juba kodunt valja kolinud, kui sa elad
maal, mitte linnas ning kui sa oled iiksikvanem vGi kahe
lapsevanemaga perekond! Perekonnad v&drustavad
vdga erinevaid lapsi ning samamoodi on perekonna-
mudelid vdga erinevad. Oluline on, et perekond oleks
avatud, toetav ning et nende elus oleks ruumi veel
thele lapsele.

Kas maakohas elavad pered saavad
ka kandideerida?

Maapered on liliviga oodatud vahetusdpilasi voorus-
tamal! K&ige olulisem kriteerium elukoha tarvis on see,
et noor saaks kdia igapdevaselt koolis, kas siis this-
transpordiga, koolibussiga voi viib teda pere ise kooli.
vdiksemate kogukondade seltsielu on vahel just see,
mille le valismaalane suured silmad teeb ja uurib,
kuidas kiill kdik kdiki tunnevad.
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YFU Eesti pakub 14-18 aastastele noortele voimalust veeta iiks kooliaasta vilisriigis.
Vahetusaasta YFUga annab asendamatu kogemuse eluks, mida mitte iiksi teine programm
hiljem ei suuda pakkuda. Toetav vahetusperekond, giimnaasiumimiljoo, kohalikud s6brad ning see,
et noor ei pea muretsema oma sissetuleku eest, loob erilise kombinatsiooni tingimustest,
mis on soodustavad enesearenguks ning keeledppeks.

Miks saata laps vahetusaastale YFUga?

YFU on (iks tunnustatumaid ning pikema kogemusega
vahetusprogrammide pakkujaid - maailmas oleme
tegutsenud juba iile 65 aasta, Eestis tdhistame vee-
randsajandat tegutsemisaastat. Meil on kogemused ja
professionaalne tugisiisteem. Kogemuse ladbi teinud
lapsevanemad soovitavad!

. Saksamaal kéiiinud dpilase lapsevanem:

»Kodumaalt, eriti kui see on vdike nagu Eesti, pikemalt eemal viibimine avardab vaga palju ja kiiresti
silmaringi. Siis ndeb kui erinev on maailm ja kui palju erinevaid karaktereid selles elab. See aitab mdista
erineva kultuuritaustaga inimesi ja tolereerida maailmu, mis sinu omast erinevad kiillaltki kardinaalselt.
Tolerantsus on kindlasti iks vdtmeomadus, mis teeb vdimsa arenguhtippe lapse (ja ka taiskasvanu)

teadvuses.”

Uruguays kdinud opilase

lapsevanem muljetab:

»See on superkogemus maailmaavastajatele.
Turvaline. Kontrollitud. Rahvusvaheline
kogemus. Inimesed teevad oma t66d
siidamega.”
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Miks minna vahetusaastale?

»Miks minna vahetusaastale? Selleparast, et see on
parim vdimalik kogemus, mis noorel inimesel on
vdimalik saada.

Julgen vdita, et mul on kogemusi seda litlemaks.
Olen olnud vahetusopilane YFUga Saksamaal, Eras-
musega Itaalias, BAFFiga USAs, hetkel elan ja téotan
Vilniuses.

YFU vBimaldab selle esimese turvalise rahvusvahelise
kogemuse, mille baasilt on jargmised sammud juba
oluliselt lihtsamad ja samas ka targemad!

Teiseks - saad sa endale veel iihe perekonna. Kus see
veel vdimalik on? Ma helistasin just tihel hommikul
toole sOites Saksamaale oma vanaemale, et niisama
jutustada.
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Argentiinas kdinud opilase

lapsevanem rdicigib:

»Vahetusaasta annab meeletu kogemuse.
Saab juurde enesekindlust, iseseisvust, 6pib
lahendama probleeme ja saama hakkama
tdiesti erinevate inimestega. Lisaks muidugi
keeledpe.”

N
o
w

Mats Toots
Saksamaa 2001/2002
Country Manager, Tomra Systems, Leedu

Kolmandaks - tanu YFUle tekib Sul suureparane sot-
siaalne vOrgustik haritud, avara silmaringiga dgeda-
test inimestest, kellega on liheaegselt mdnus niisama
aega veeta kui ka ari alustada voi lausa abielluda ning
pere luua.

Kdigele sellele on lisaks vabatahtlikuks olemise koge-
mus. Tanu sellele avaneb véimalus noore inimesena
aidata kaasa lihe ettevotte arengule ja seeldbi panus-
tada isiklikku arengusse.

Neid positiivseid pdhjuseid v&ibki kirjutama jaada.
Kiisimus pole mitte miks, vaid millal minna vahetu-
saastale YFUga.”



Vahetusopilased

Veel kiisimusi? Vota iihendust!
Eva-Helen Kangro

@ evahelen@yfu.ee Q 5887 3131

Kuidas saada YFU vahetusopilaseks?

Taotlemine jaotub jargnevateks sammudeks:

c Kandideerimine algab taotlusdokumentide

esitamisest: taotlusankeet (selle saad esitada
meie kodulehel www.yfu.ee), motivatsiooni-
kiri, hinnete lilevaade ning taotlusmaks. Taot-
luseid vétame vastu aastaringselt ning neid

vdib esitada juba jargnevateks dppeaastateks.

e Parast valimispaeva ootame sind koos vahe-

malt lihe lapsevanemaga lepinguvestlusele.
Vestlus annab vdimaluse uurida detailsemalt
erinevate riikide programmide ning {ilesehi-
tuse kohta, samuti lepingu ja rahastusvdima-
luste kohta.

Valimispdeva labinud dpilasel on vdimalik
osaleda ka toetajate otsimise koolitusel. Sel-
lest loe lahemalt lehekiiljelt 15.

Vdljaminevate dpilaste programmispetsialist

Kui taotlusdokumendid on esitatud, saad sa
kutse valimispéevale - uritus, mille kdigus
sinuga vesteldakse ning tehakse grupitdid,
eesmargiga saada sinust parem lilevaade ning
veenduda, et oled vahetusaastale minekuks
valmis.

Lepinguvestlusele jargnevalt avaneb vimalus
sdlmida leping soovitud sihtriiki, eeldusel, et
sinna on antud hetkeks veel vabu kohti.

Peale lepingu sdlmimist algab p&hjalikum
ettevalmistus vahetusaastaks ning YFU Eesti
toetab ja abistab Sind igal sammul! Tapsemalt
saad lugeda meie kodulehelt www.yfu.ee.

Opilastele suunatud iiritusi aitas korraldada Balsnack!

n




Vahetusopilased oma kogemusest

Vanessa Kdrmas
Argentiina 2014/2015

,»Kdige suurema jalje minu stidamesse jattis mu
vahetuspere. Ma ei osanud varem aimatagi, mis tunne
on omada ddesid. Meie suhe n&gi vdlja nagu filmis:
me radkisime Uksteisele kdigest ja olime koguaeg
ninapidi koos. Aastast jdi vaheks. Keegi meist ei kasu-
tanud sdna ,,0de” lihtsalt suusoojaks, vaid stidames
oligi pariselt tunne, et me pidime kokku saama.”

Grete Post
USA 2014 /2015

.Vahetusaastale minnes oli mu suurimaks hirmuks
koduigatsus. Olles vdga ldhedane oma Eesti pere ja
sBpradega ning parit vdikesest kilast, vdib ihtakki
suurde ja tundmatusse USAsse kolimine tunduda
suure katsumusena. Kohale joudes [6i mind toesti kdik
pahviks, mistdttu ei teadnud ma kuidas istuda ega
astuda. Kuid tanu toetavale vahetusperele ja igas olu-
korras abistavatele klassikaaslastele ning Gpetajatele
sulandusin ma peatselt uude kodukohta sisse ning ei
pidanud kordagi tundma koduigatsust. Leidsin omale
teise kodu, pere ja sdbrad kes jadvad mulle alatiseks
suigavale siidamesse.”

Inger Poder
Holland 2013/2014

.Vahetusaastale minnes kartsin kdige rohkem ehk
seda, et ma ei leia sealt endale Sigeid inimesi, et ma
ei sobi teiste noortega kokku. Ilmselt oli suurim hirm
vdimalus, et koolis ei lahe nii hasti. Tegelikult motivee-
ris see hirm mind erinevate inimestega suhtlema ning
kdigiga raakima. Nii sain leida omale just need inime-
sed, kellega tundsin end kdige mugavamalt. Leidsin
omale koolist head sdbrad, kellega suhtlen siiani.”
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Johanna Martin
Saksamaa 2013/2014

»Minu kdige meeldejadvam kogemus vahetusaastalt
juhtus kohe vahetusaasta alguses. Nimelt elasin
ma koolist 10 km kaugusel ja pidin iga paev bussiga
kooli ja koju sditma. Uhel paeval parast kooli istusin
bussi, panin kdrvaklapid pahe ja kuulasin sdites
muusikat. Pool tundi hiljem hakkasin mé&tlema, et
midagi on valesti ja ma oleksin pidanud juba kodus
olema. Tuli vdlja, et olin istunud vale bussi peale ja
sditnud 60km kodunt eemale Kieli linna. Kuna mul
ei olnud ei raha ega telefoni, siis radkisin bussi-
juhile, et olen vahetusdpilane ja juhtus selline olu-
kord ning ta lubas mu jargmise bussiga tagasi viia.
Koju jdudes ma muidugi naersin koos oma vahetus-
vanematega selle vdikese seikluse ile.”

Georg Alemaa
Kolumbia 2013/2014

,»Minu vahetusaastat Kolumbias vdib kohati vBrrelda
erineva eluga, mida elasin ja elan siiani paralleelselt
kodumaa eluga iga paev. Aasta tdis uut ja senina-
gematut, erinevaid seiklusi ning argipdevast rutiini
kohandasid mind raamidesse, milles tdna elan.
Erinevad hoiakud vdhemusse, arusaamad maailmast
ning lleildine suhtumine kujunes vélja just Kolum-
bia inimeste keskis. Vdidan julgelt, et vahetusaasta
mojudest olen tdeliselt aru saanud alles kolm aastat
hiljem, kui olen alustanud 6pinguid iilikoolis ning
sammun teed iseseisva elu suunas. Tanu vahetusaas-
tale olen saanud s6pru paljudest erinevatest kultuuri-
dest ning riikidest lile maailma, kuid minu siidame on
volunud teadmine, et kusagil kaugel Kolumbia pea-
linna tanaval ootab mind perekond, kes peab mind
oma pojaks. Aitdah YFU, et oled andnud mulle vdima-
luse olla mina ise ja kujuneda sellega korvuti!®



Vahetusopilased
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Korduma kippuvad kiisimused

Kui vahetusaastalt tagasi tulen, siis
millises klassis ma kooliteed jatkan?

Kooliteed jatkatakse enamasti pooleli jadanud kohast -

kui l&petasid enne vahetusaastat 9. klassi, siis tagasi
tulles lahed 1ondasse. Vahetusaastal klassi [6peta-
mine on keeruline, kuna esimestel kuudel dpitakse
alles keelt, mist6ttu ei ole vdimalik tdismahulises
Oppetdos osaleda. Samuti on dppekavad riigiti Upris
erinevad ning ainete llekandmine seetdttu komp-
litseeritud. Kui 6pilane saab aga oma Eesti kooliga
kokkuleppele ainete tilekandmise osas, siis ei ole YFU
poolt sellele takistusi. Iseenesest ,vahele jaanud®
kooliaasta edasist kooliteed kuidagi ei m&juta ning
sageli on uue klassiga jatkamine isegi kergem - vahe-
tusaasta muudab Sind ennast parast palju!

Kas sihtriigi ja linna valiku saab teha
ise vOi on mingi nimekiri variantidest
kuhu saab minna?

Sihtriigi saab dpilane valida ise, eeldusel, et sinna

on lepingu s6lmimise hetkel vabu kohti ning silmas
peab pidama ka sihtriigi poolseid ootuseid vanuse

ja keeleoskuse osas (tdpsem info riigiti kodulehel).
Konkreetset piirkonda vdi linna aga sihtriigis valida ei
saa - Opilane laheb elama sinna, kuhu leitakse talle
sobivaim vahetuspere. Suurem osa Opilastest paigu-
tatakse vaiksematesse piirkondadesse ja asulatesse -
sealne keskkond aitab noorel kiiremini kohaneda.

INFOTUNNID

Miks iildse minna?
Mida peaks enne teadma
jategema?
Kuidas seda koike rahastada?
Mis riikidesse on iildse voimalik minna?
Kuidas vahetusaasta vilja ndeb,

mis seal toimub?

Kdigile neile ning palju rohkematele
kiisimustele saad vastuse tulles
YFU Eesti infotundi!

_ Tapsem info ja registreerimine
YFU Eesti kodulehel

Tallinnas toimuvaid kultuuriohtuid/infotunde
toetab Tallinna Spordi- ja Noorsooamet!
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Kas enne ei saa lepingut solmida, kui
kogu raha pole koos?

Lepingu sdlmimise hetkel ei pea raha koos olema -
osalustasu maksed jaotatakse graafiku alusel
perioodi, mis jadb lepingu sdlmimisest vahetusaasta
alguseni, vdltel laiali. See annab vdimaluse osa sum-
mast ka nditeks toetajate abiga kokku saada. Kindlasti
voiks aga lepingu sdlmimisel olla olemas plaan rahas-
tuse leidmise kohta - see aitab sihi silme ees hoida
ning annab kindluse nii meile kui teile!

Kas programmi osalustasu on ainu-
kene rahaline kulu voi peavad vane-
mad lapsele vilismaale ka taskuraha
kaasa andma?

Osalustasu katab suurema osa programmiga seondu-
vatest kuludest - lennupiletid, kindlustuse, valja-
Oppe- ja YFU seminaride kulu, paigutusega seonduvad
kulud, dppemaksu, tugististeemi jms. Lisanduvad
kulud véivad olla igakuine taskuraha, viisaga seondu-
vad kulud, dppematerjalid, koolivorm, igapdaevane
transport. Paljuski sdltub konkreetsest sihtriigist ning
tdpsemat infot selle kohta leiad kodulehel.

Kuidas kaib stipendiumi taotlemine?
Millised on stipendiaatide
valikukriteeriumid ning millised
tegurid suurendavad stipendiumi
saamise voimalust?

Hooaja jooksul toimub kaks stipendiumikonkurssi.
Stipendium on uihekordne rahaline toetus summas
1000 - 2000 eurot. Seda saavad taotleda kdik dpi-
lased, kes on labinud valimispaeva, kadinud lepingu-
vestlusel ning osalenud toetajate otsimise koolitusel.
Taotlemiseks ei pea veel leping sdlmitud olema.
Taotlemise protsess jaotub kaheks: esmalt esitatakse
avaldus ning nende pdhjal otsustab komisjon, kes kut-
sutakse edasi intervjuule. Taotlejate puhul jalgitakse
seda, kui hdsti on péhjendatud soov minna vahetu-
saastale, kui palju on iseseisvalt vaeva nahtud rahas-
tuse leidmiseks, milline on reaalne vajadus lisandu-
vaks rahaliseks toetuseks ning loomulikult seda, et
noorel oleks vahetusaastast raakides sdra silmades.



Terje Kruup

Veel kiisimusi? Vota iihendust!

Arendustegevuste projektijuht

@ terje@yfu.ee Q 522 0003

Niide opilase tehtud plaanist ning
YFU osalustasu jaotumisest:

YFU PROGRAMMI
TASU JAGUNEMINE

8%

YFU organisatsioonide iihtse
kvaliteedi ja jatkusutlikkuse
tagamine.

Infosiisteemid, andmebaasid,
koolitused.

NAIDISPLAAN

OPILASE OSALUSTASU
KOGUMISEST

700 €

Kaisin suvel tool.

24%

Kindlustus ja transport
vahetusmaale ning tagasi.

1500 €

Siinnipaevaks ja jouludeks
palusin kinkida raha.

27%

Opilaste ettevalmistamine
enne vahetusaastat.

Koolitused, seminarid, ndus-
tamine, lapsevanemate koh-
tumised, materjalid, YFU Eesti
kontori to6 ja tugiteenuste
kvaliteedi tagamine.

300¢€

Pakun lapsehoiu teenust.
Jalutan naabrite koeri.

300¢€

Miiiin laatadel kooke ja
késitood.

800 €

Leidsin suvetoo.

41%
Vastuvotva maa YFU kulud.

Seminarid, kohtumised, ndus-
tamine vahetusaasta jooksul.
Perede leidmine, koolitamine,
ndustamine. Kontori t60 ja
tugiteenuste kvaliteedi taga-
mine.

100% 7000 €

3400 €

Korraldan toetuste kogumise
kampaania.

Olen labinud YFU ,,Toetajate
otsimise koolituse® ja otsin
toetajaid.

Taotlen YFUst stipendiumit.

Toetajate otsimine

l

YFU toetab dpilasi omalt poolt
koolituste ja nduga. Igal aastal
kasvab nende Opilaste arv,
kellel dnnestub vahemalt pool
programmitasust saada kokku
toetajate abiga. Unikaalne

ja toimiv toetajate otsimise
lahendus toob vlja dpilase
isikupdra ning tekitab toetaja-
tes huvi. Hea plaan viib sihile.

Toetajate otsimine annab
kogemuse, kus areneb oma
sihikindlus, planeerimisoskus,
ettevotlikkus, loovus,
suhtlemisoskus jpm.

2017/2018 6ppeaastaks oli
juunikuu seisuga toetuseid
saanud 42 opilast, kokku
601 toetajalt kogusummas
103 737 eurot.

Nouanded toetajate
otsimiseks:

- Tee tddd ja nde vaeva, siis jouad

ka vahetusaastale.

- Loo oma isikuparased

lahendused. Sa oled eriline!

- Vabanduste otsimine ei vii

sihile.

- Ara liikka tegemisi edasi, iga

tehtud samm viib vahetusaasta
poole!

. Leia endale mentor - hea ndu

on ka edasiviiv kriitika, millest
Oppida ja edu saavutada!

Sandra Jéirv
Toetajate otsimise
koolituste juht
2016/2017
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Vabatahtliku teekonna minevik-olevik-tulevik

»Erinevalt paljudest teistest vahetusdpilastest, ootas
eestlasi ees pikk kodutee. Nimelt sbidavad eestlased
igal aastal Berliinist koju bussiga ning ka sel aastal
ootas meid ees 32-tunnine koduretk.

Juba YESil olid kbik kahevahel - vahetusaasta oli

selja taga, kuid kodus veel ei oldud ning hoolimata
Eesti-igatsusest olid k6igil emotsioonid seinast-seina.
Milliseks on vahepeal muutunud minu pere ja sébrad?
Kas mu kodu ndeb teistsugune vdlja? Kui palju olen ma
ise muutunud ja milline saab olema tagasi Eesti ellu
sulandumine? Huvitav kas mu koer mind veel mdletab?

Bussisdidu kulminatsiooniks oli Pdrnusse ning sealt
edasi Tallinnasse jéudmine - méni ndgi juba aknast
oma pere, moni ei julgenud bussist vdljudagi, moni
soovis, et buss keeraks otsa ringi ning porutaks
tagasi. Kaasas olnud vabatahtlike vahetusaastatest
on ntilidseks méddunud aastaid, kuid dpilaste taas-
kohtumine oma peredega véttis neilgi pisara silma.

Niitid ootab kbiki vahetusdpilasi ees kdige huvitavam,
kuid samas kdige véljakutsuvam osa - kuidas sobitada
ennast uuesti Eesti ellu ning ndha, kuidas vahetusaasta
neid k6iki muutnud on. Edu kbigile vahetusdpilastele
ning ndeme uuesti, sel korral juba vabatahtlikena!”

Selle kirjutas Anneli Vdsandi, 2016 aasta Eesti grupi
juht ehk IGL (International Group Leader) ja 2017.
aasta YESi rahvusvaheline IGL-koordinaator.

UKS YFU MAAILMA

Tubli vahetusdpilane vdi muidu
tore inimene, kes sa soovid osa
saada YFU vabatahtlikkuse maa- >

ilmast. Oleme sinu jaoks loonud aasta
pikkuse sisseelamise programmi, mis
toetab sinu vabatahtlikkuse algust.
Teekonnale saad kaasa pohiteadmi-
sed, et astuda esimesed turvalised
sammud yfukana.
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YES (Young Europeans’ Seminar) toimus tanavu juba
40. korda. Euroopa keeruline minevik, ajendas sellel
seminaril noortes looma Uhist Euroopa-meelsust.
Koduriigist A vahetusriiki B minnes, tekib kodune
tunne ning méistmine mdlemas riigis. Kogunedes
teistega, kes on padrit riigist C ja kdinud riigis D, areneb
arusaam Uhistest kogemustest ja seeldbi meie sarnas-
tusest hoolimata erinevast keele- ja kultuuritaustast.
Sidusus on Euroopa fundamentaalne vaartus, mida
YFU aitab luua ning md&testada.

Lisaks sellele kogunevad YESile 600 noort inimest, kel
on potentsiaal muuta maailma. Nende tahe liigutada
magesid, ajendab korraldajaid pakkuma neile dpet-
likku sisu, et nende energiat rakendada. YES pole
ainult platvorm vahetusaasta analiitisimiseks ja vahe-
peatus vahetusriigi ja kodu vahel, nii nagu seda tihti
ekslikult eeldatakse, vaid veelgi enam teenib haridus-
likku eesmarki, mis on YFU pdhivaartus. YESil saavad
oOpilased voimaluse omandada teadmisi teemadel,
millest nad veel kuulnudki pole. Opilased labivad kuue
paeva jooksul mitmeid koolitusi, mida edaspidises
elus, olgu siis YFU maailmas vdi valjaspool, rakendada.

Tanavu toimus juubeli-YES, see sai 40! YFU Eesti, koos
Rootsiga, oli iiks peakorraldajatest ning SEE on meile
oluline tunnustus - oleme hingelt yfukad!

L&petuseks - the time after the yes, is the time before
the yes. Jargmise aastani!

Heliis Nemsitsveridze
Austria 2012/2013

YES 2017 MEESKOND

Henri Lemp, Martin Arro, Heliis Nemsitsveridze,

Henri Kopra, Anneli Vésandi, Inger Marie Pdder, Alice
Kaaramees, Georg Alemaa, Tiina Pruus, Johanna Martin,
Krista Kallavus, Elina Kukk, Trine Tamm, Merilin Raidmets,
Sandra Jarv, Helen Uleskin, Mariin Suvi, Aile Arro



Vabatahtlikud

\ 2016/2017

HOOAJA
STATISTIKA:

- toimus 168 (iritust
- viidi ldabi 144 koolitundi
- 168 vabatahtlikku viisid labi
kokku 312 tegevust

- kokku panustasid nad

{ enda aega 17904
tundi
|

.

KOORDINAATORID - AITAH!

Vabatahtlikel, kodusemalt nimetatult yfukatel,
on vdimalus anda enda panus organisatsiooni Mida olen mina saanud YFUst?
arengusse labi erinevate tegevuste. Vastavalt
isiklikele eelistustele ja oskustele on voimalus
kuuluda valdkonnapdhistesse to6ogruppidesse,
kus vGimetekohaselt rakendada ja arendada
enda teadmisi ning oskusi.

Oma vahetusaastalt tagasi tulles olin kindel, et vaba-
tahtlikkus on méttetult aegandudev eneseteostus,
mille eest tasu ei saa. Niitidseks olen olnud YFUga
seotud kolm aastat. Selle nelja aastaga olen mdist-
nud, et suurim tasu, mida teenida, on TANU. Kdik see,

2016/2017 hooajal oli kokku 17 t66gruppi, mida pakub mulle YFU vabatahtlikuks olemine, iiletab
mis tegutsesid kindla eesmargi nimel terve selle, mida kunagi olin soovinud. Paevad on tdis uusi
hooaja - juulist juunini. Kogu seda gruppide vdljakutseid, katsumusi ja elamusi, mis sunnivad
mesilasperet aitasid juhtida ja digel kursil ennast lletama ja arendama. Parim osa on see, et
hoida tublid-andekad-kohusetundlikud- selja taga on alati valmis aitama kogu YFU kogukond,
loovad-multitaskingut oskavad gruppide kellest paljud on niilid minu uued sdbrad.

koordinaatorid, kes muudavad iga aasta
just enda nagu ja tegu. Vabatahtlikud, kes
votsid kohustuse ja vastutuse seista YFU
organisatsiooni arengu eest, olla teejuhiks
teistele ja hindamatuteks abilisteks kontori

Kui jatta kdrvale kdik need motiveerivad uritused,
koolitused ja 6htud YFU seltsis, olen ennekdike tanulik
selle ile, et kolm aastat vabatahtlikkust on andnud
mulle sGbrad, kes plsivad veel kaua. Nden neid pea-
aegu igapdevaselt ja olen kurb, kui neid pole mu kor-

totajatele. val. Oeldakse, et “YFU suurim vara on vabatahtlikud”,
Aitdh teile! tegelikult on YFU suurim vara UHTEKUULUVUSTUNNE!
YFU kontor

Georg Alemaa
Kolumbia 2013/2014

Veel kiisimusi? Vota iihendust!
Airika Torn
Vabatahtlike koordinaator

e airika@yfu.ee Q 5620 8228
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Esimese aasta vabatahtlik ehk Jubin

Vahetusaasta ei ole vaid liks aasta vdlismaal. Uskuge
vOi mitte, aga tagasi Eestisse tulemine on pea sama
raske, veider ja huvitav kui ara minemine. Seetéttu
toimuvad sarnaselt vahetusriigi Uiritustega pidevalt
seminarid ka Jubinatele ehk sellele vahetusépilaste
lennule, kes viimastena tagasi kodumaale on tulnud.

Vabatahtliku teekonna algust tahistab Jubina aastaal-
guse selminar ehk Jubina AAS. Kahepéevase seminari
jooksul saab vastuse kiisimusele “mis imeloom see
vabatahtlik {ildse on?”. Kogu iritust viib ldbi eriilme-
line, kuid kdige padevamatest vabatahtlikest koosnev
dream-team, kes juhivad jubinaid oskuslikult lihest
Opitoast teise.

Esimese paeva kulminatsiooniks on varbamislaat, kus
jagatakse teadmisi erinevatest YFU toovaldkonda-
dest ning kus enamus jubinaid otsustab, millega nad
vabatahtlikuna rohkem tegeleda tahaksid. V&imalusi
on l6putult, sest valik on vaba, teha saab nii vali-
mispdevi, viia labi koolitunde vdi leida hoopis omale
meelepéarane tegevus turundus-, koolitus-, filmi- voi
mones teises valdkonnas.

Kuigi paevakava on tihe ja téis pikitud erinevaid
tootubasid ning koolitusi, siis sellele vaatamata ei ole
tegemist tuima seminariga. Kdiki tegevusi ilmestab
dream-teami entusiasm ning jubinate naerukilked,
sinna vahele ka m&ned ,,MATSINGA!® -hiilided, ring-
tantsud ja muud hiiplemised.

Elo Maria Pauman
Prantsusmaa 2014/2015

MA MOISTAN, ET MINUST SOLTUB, ET ASI
TEHTUD SAAKS, SEST - KOOS ON AGE!

Just sellise juhtmdtte all toimetavad YFU Eesti
vabatahtlikud. YFU Eesti vadrtuseks on inimesed,
kes kannavad uhist pdhimdtet - koos on age!
Seetdttu on suure tahelepanu all vabatahtlike

kaasamine ja arendamine, et hoida ja kasvatada
suhtumist - “ma madistan, et minust sdltub”.
Mdtestatud tegevuse kaudu oskab YFU vaba-
tahtlik vGtta vastutust ja rolle, mis aitavad noorel
omandada uusi oskusi ja neid kasutusele vétta
ka organisatsioonist valjaspool.
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YFU vaim on kestev

Tunnistan ausalt, olin esialgu skeptiline, parast pika aja
moddumist GIKi ehk gruppide infokoja kutset lugedes,
sest seostasin seda ammuste aegadega, mil gruppide
juhid kontoris kogunesid ja tundide kaupa grupisise-
seid murekohti arutasid. Lisaks tundus GIKi pealkiri
»motestame jura” natuke segane, mis viitas asjaolule,
et GIK pole yfukate seas just vaga populaarne. Pidin
aga Ullatuma, kui ma l6puks Uritusele kohale laksin!

Meid oli kohal ideaalne arv, et olla tihtne grupp ning
pean ausalt tunnistama, et ma ei ole juba ammu nii
palju enda ja YFU kohta &ppinud ja k&huvaluni naernud!
Rajaleidja esindaja dpetas meile enda kompetentse
naitama tutvumiskuulutuste kirjutamise kaudu - avas-
tasime, et mdnel meist on ,,nupp®, mis nokib rohkem
kui ,,ndljane kana®, samas mdni teine leidis, et parim
combo eluks on oliivid ning kassid. Lisaks sellele saime
aru, mis on meie komistuskivideks ning kuidas YFU,
pere, kool kui ka sGbrad meile erinevaid oskusi dpeta-
vad, mis kdikides elu valdkondades kasuks tulevad.

Kuigi ma kahtlesin alguses korduvalt, kas GliKile lildse
minna, siis tagantjarele olen seletamatult 6nnelik, et
ma laksin!

Ndeme jargmistel Uritusel!
Aile Arro

Saksamaa 2009/2010

Georg Alemaa
Kolumbia 2013/2014

»Minu lemmik, pikaks ajaks meeldejaav YFU
moment on Stigisene WS ehk workshop, kus
toimus kollektiivne koosistumine, liksteise
otsas magamine, oma suva jargi arkamine - see
tekitas Uhtustunnet. WS andis mulle motivat-
siooni jatkata, jatkata mitte ainult YFU nimel,
vaid oma sdprade, YFU vabatahtlike nimel.”

Vabatahtlikud

Lopmatud voimalused - ainult haara

YFUs on laialt levinud, vaat’ et kivissegi raiutud, aru-
saam, et vahetusaasta muudab noore inimese elu. Ma
olen sellega ndus. Olgu kogemus siis pikem voi liihem,
positiivne vOi negatiivne, avaldugu selle md&ju kohe

vOi mdne aja parast - senised arusaamad maailmast
saavad vahetusaastal (vdi poolaastal vdi mis iganes
aja jooksul) ilmselt pea peale podratud ning senine
elukogemus timber hinnatud. Ent olgem ausad, kui
vahetusaastast on jupp aega méddas, ihkab hing teisi,
heal juhul vahemalt samavaarseid maailmamuutvaid
kogemusi. Kaua seda vana hobust ikka ruunata.

Mina leidsin omal ajal jargmise astme valjakutsed YFU
Eestis vabatahtlikku t66d tehes. Alustades timbrikele
markide kleepimisest ja ldpetades 2012. aasta YESi
korraldamisega. Sinna vahele tuuritamised, kevadiste
ja stigiste workshopide korraldamised, tugiisikuks ole-
mine, VKG maailm ja juhatuse koosolekud. See ning
palju muud. Kuid thel hetkel tekkis tunne, et tahaks
veel midagi. Midagi muud, midagi suuremat.

Minu jaoks oli see ks ja suurem asi - European Trai-
ner Network ehk ETN. Tegemist on EEE-YFU alla kuu-
luva koolitajate seltskonnaga, mille liikmed kdivad iile
Euroopa EEE-YFU koolitusi tegemas vdi siis erinevates
Euroopa YFUde iiritustel koolitusi-seminare ldbi viimas.

See on uskumatu KUI palju ma neid koolitusi ette
valmistades ja nende koolituste ajal kasvasin ning are-
nesin. Nii koolitajana, teema-eksperdina kui lihtsalt
inimesena.

Sigrid Solnik
Saksamaa 2009/2010
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YFU koige-koigemad aastal 2016

15.09.2016. Ohtu saabudes kiivitati Eesti eri otsa-
des autod ning alustati teed Eestimaa keskpunkti,
Paidesse, vBluvasse P8hjaka Mdisa, kus tervitas
vabatahtlikke juba tuttav 6dus interjoor, just sobilik
Aasta Vabatahtliku Gala labiviimiseks. Majesteetlikult
krigisev puitpdrand andis aimu drevatest sammudest,
mis tdhendas vaid liht - saabumas on nomineeritud
laureaadid! Konkursile nomineeriti pea 30 tublit
inimest, mis nditab kui suure panuse annavad vaba-
tahtlikud YFU td0sse ning, et seda t66d ka margatakse
ja tunnustatakse.

Igal aastal tunnustab YFU Eesti Vabatahtliku Galal
silmapaistvaid YFUkaid jargmiste tiitlitega...

YFU aasta PERE on see pere, kes on tulnud ja vdtnud
endale lapse, teinud tema vahetusaasta maailma
parimaks ja on jaanud mulje, et vahetusdpilane on
kuulunud sinna perre juba siinnist saati!

Prk. Tubli

Aitdh teile, et avasite
enda kodu uksed

valisopilasele ja
leidsite koha talle
enda stidames.

YFU aasta TAHT on inimene vdi tiim, kes on aasta
jooksul silma paistnud: erilise toimekusega, viinud
ellu erilise muudatuse, loonud uue kvaliteedi, teinud
vaga tublit t66d ja panustanud silmapaistvalt oma
vastutusalas.

Georg Alemaa

Hanna Saare Kaia Treier
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Vanessa Yasmine Birgitta Roosmets

YFU aasta VABATAHTLIK on oma aktiivsuse ja tegut-
semistahtega eeskujuks kdigile YFU vabatahtlikele,

ta on muutnud aastaga YFU ndgu ja YFU on muutnud
tema nagu!

Anneli
Vosandi

Anneli on panustanud
peaaegu et igal vdimalikul

moel YFU todsse, pole vist
utihtki vabatahtlikku, kes i
tema nime voi tegu oA

YFU aasta UUSTULNUK tuli ja jai, ta tegi palju ja isegi
rohkem veel kui kogenu, uudistades, dppides ja vahel
ka kukkudes vallutas ta kdéik tipud ja jai meelde!

Ken Poldis

Aitdh Ken, et oled
muutnud YFU kontori
enda teiseks koduks ja
seeldbi panustanud erinevate
tegevuste dnnestumisse
100%liselt!

Aile Arro

Heliis Nemsitsveridze Inger Marie Poder



Yfukale YFU meened!

Meened miiligil YFU kontoris ja YFU suurematel Uritustel.
Aga saadame ka postiga, seega kirjuta meile julgelt!

YFU meeneid ostes toetad YFU stipendiumifondi.

Uiiber 6ko kott, mis mahub Pudelivesi on ammu OUT! Pole midagi paremat, kui
kingituseks ka tdiesti pungil Kraanivesi on IN! YFU iilipopi liks soe kakao iihel kiilmal
olevasse kdsipagasisse. pudeliga ei kannata sa enam talvedhtul voi kuum tee, kui
Pariselt! kunagi veepuuduse all. PS. oled dsja l6petanud metsas
Pudel on BPA vaba! pika matka. See lekkekindel

termoskruus saab olema su
parim séber!




)
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25 aastat head koostood koolidega

Selle aja jooksul oleme jdudnud pea igasse Eesti kooli
ja 20 000 nooreni!

Pakkumised koolidele oppeaastaks
2017/2018

YFU on Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt loodud
algatuse “Huvitav kool” partnerorganisatsioon. Alga-

tuse eesmark on muuta iga kool huvitavaks opilastele,
Opetajatele, lapsevanematele, hariduse toetajatele ja

sOpradele.
YFU koolikiilastus 9ondatel aastatel
Miks just YFU tootoad? Kellele ja millised YFU tootoad?
- Pdnevad kogemused otse klassiruumi - toétoad - Hea vBimalus 8.-11. klassi dpetajatele, kes
noortelt noortele; soovivad oma dppetegevust pdnevamaks ja

elulisemaks muuta;

- Tanu Euroopa Liidu Erasmus + rahastusele on
tootoad koolile kdesoleval 6ppeaastal tasuta; - Tootube saab tellida dppeaasta jooksul kasvoi
mitu korda!

- lga tootuba sisaldab interaktiivset tegevust, mis
annab silmaringi avardava kogemuse tavaparasest

erineva nurga alt; YFU tootuba kestab vahemalt tihe koolitunni

- Tootoad toetavad dppekava iildeesmarke (t66toad (45 min).
on kokku pandud koostd6s Noored Kooliga); Sobib 8.-11. klassile.

- Vabatahtlikel on t66toa labiviimiseks vajalik Kiilalistunnid on tasuta.
ettevalmistus. Lisaks on neil mitmekiilgne
maailma kogemise kogemus, mida pdnevate
ndidete kaudu jagada.

Lisainfo ja tellimine:
Annely Emma Krell
Turundusspetsialist

e annelyemma@yfu.ee Q 5341 4744
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Tootubade valik:

Uhiskonnadpetuse tund Keele-ja kultuuritund (inglise,
prantsuse, saksa keeles v0i eesti

Kuidas margata ja analuiisida -
keel vdorkeelena)

meid Umbritsevat tihiskonda oma
mitmekesisuses? Mis on kultuur ning kuidas on
seotud keel kultuuriga?

Minu elu vahetusopilasena

Et teha haid valikuid, peab olema

teadlik voimalustest.

Tootubade lébiviimist kaasrahastab Euroopa Liidu
Erasmus + programm rahvusvahelise projekti
»Coloured Glasses Expansion Project” raames.

Voimalused, mida opilastele vilja
pakkuda:

- Uurimistdo YFU pdhjal;

- Toovarjupdev YFUs;

- Praktika YFU kontoris;

- Kogukonnapraktika
(heakodanik.ee/kogukonnapraktika).
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Legendaarne kohtumispaik Polvamaal

Tule kulla ning taasavasta hurmav ja ainulaadne
Louna-testi loodus koos selle keskel asuva
Taevaskoja puhkekeskusega, kus on voimalik:

. korraldada firmadiritusi

. lobutseda ainulaadseid elamusi pakkuvatel talvepaevadel

. viia ellu unistuste pulmad kauni looduse keskel ja soovi korral
voimalus registreerimine Suures Taevaskojas

. seigelda ja matkata nii maal, 6hus kui ka veepeal

. lihtsalt monusalt aega veeta ja ainulaadses looduses jalutada

. viia labi seminare ja koolitusi

Tapsem teave info@taevaskoja.ee voi telefonil 515 9870
www.taevaskoja.ee




